es una organizacién cuyo principal objetivo es proporcionar a nuestros clientes todo fipo de soluciones
con componentes en triboplasticos técnicos orientados a trabajar en aplicaciones en movimiento. Para ello hemos
desarrollado una estructura organizativa y operativa que nos permite ofrecer siempre las mejores soluciones posibles,
garantizando una larga durabilidad y calidad en las prestaciones superior a nuestros competidores, superando las
expectativas de nuestros clientes y conjuntamente con nuestra central, investigando e innovando para cubrir todos las
necesidades y deseos que recibimos de nuestro contacto continuo con el mercado, para presentes y futuros retos por
complejos que estos sean. Disefiando unos procesos donde predomine la menor generacion de residuos, la menor
utilizacién de recursos naturalfes y utilizando aquellos materiales mas respetuosos con el medio ambiente. Promoviendo
programas de reciclado de nuestros plésticos o incluso de la competencia para que vuelvan a fener una segunda vida
y eliminar su valorizacion por otras vias poco eficientes y reduciendo el impacto medioambiental.

Fruto del compromiso con los trabajadores, la sociedad, los clientes y los propietarios, el Sistema de Gestién Infegrado
se fundamenta de acuerdo con su vocacién de Servicio con los siguientes principios:

e Implantar y promover en todos los niveles de su Organizacién el Sistema de Gestién como elemento
fundamental para conseguir los niveles de calidad, respeto al medioambiente y servicio que los clientes
requieren.

o Cumplir los requisitos legales que se deriven de la legislacién vigente aplicable a la organizacion, asi
como con los requisitos voluntarios que quiera suscribir y las normativas propias del cliente.

e Mantener y mejorar continuamente la eficacia del Sistema de Gestién de calidad y medicambiente a
través de la fijacién y revisién periédica de objetivos, indicadores y programas de gestion.

e Promover la participacién, la formacién y la informacién dentro de la empresa y en fodas sus
actividades, motivando a todo el equipo humano, incluidos proveedores y subcontratistas para trabajar
conforme a esta politica y los requisitos del Sistemna.

o Garantizar la satisfaccién de los clientes, analizando las expectativas, necesidades especificas y los
requisitos de los mismos por medio de canales de comunicacion adecuados.

e Hacer compatibles los objetivos de la Politica de Gestion de calidad y medioambiente con los objetivos
econdémicos de haciendo competitivos y rentables los medios humanos y técnicos de la
empresa.

e Incentivar la reduccién continua de los gases efecto invernadero, introduciendo las medidas y controles
necesarios.

e Identificar, controlar y en la medida de lo posible reducir los impactos ambientales generados durante la
actividad e incentivar a las partes interesadas el respeto al medioambiente.

Todo ello con el fin de mejorar continuamente, consiguiendo un nivel de seguridad 6ptimo para el desarrollo de los
trabajos, respetando el entorno en el cual se desarrollan y adecuando la actividad a las exigencias de los contratos.
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